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Leadership e risorse umane:
networking e confronto dal caffe

Fi o(\)@ del pomeriggio fino a cena

In gdiziong 12 OTTOBRE 2022, MILANO
PROGRAMMA

PRIMA PARTE. Incontro presso Fondazione Telethon
via Carlo Poerio 14, Milano

Lo sviluppo delle capacita individuali
Francesca Pasinelli, Direttore Generale Telethon e Daniele Eleodori, Direttore

Risorse Umane, illustrano il percorso organizzativo in continua evoluzione di
Fondazione Telethon e il suo impatto rispetto alla strategia e agli scopi
istituzionali. Focus sullo sviluppo delle capacita individuali e di squadra, il ruolo
della fiducia organizzativa e l'applicazione di uno stile di leadership ispirato

allinclusione.

Pausa caffé

Gli strumenti per il cambiamento
Federica De Benedittis c Francesco Pozzi, A Better Place

Per generare un reale cambiamento nella societa servono nuovi strumenti e
prospettive, come quella della Behaviour Economics. 'economia
comportamentale facilita la comprensione dei processi decisionali e dei
comportamenti delle persone, consentendo azioni piu efficaci sui problemi che il
mondo, e dunque le nostre organizzazioni, si trovano ad affrontare.

Discussione

SECONDA PARTE. Aperitivo e networking dinner
Trattoria Fresco Dante - via Dante 16, Milano

Aperitivo e cena

Conil patrocinio di Mediapartner
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